
 

RESPONSABLE INFORMATIQUE h/f 
 
La ville d’Écully fait partie de la première couronne de l’Agglomération Lyonnaise. Son cadre verdoyant, 
ses équipements, sa population (18 000 habitants) et son cadre de vie en font une commune ou il y fait 
bon vivre comme travailler. 
 
 
Grade : Technicien / Ingénieur territorial 
 
Missions :  
 
Sous l’autorité de la Directrice Générale adjointe, vous aurez pour principales missions de définir et mettre 
en œuvre la politique informatique en accord avec la stratégie générale de la collectivité et les besoins 
des services. 
À la fois « technicien expert » et manager, vous devrez garantir la continuité du service informatique fourni 
aux utilisateurs et anticiper les changements ainsi que leurs impacts métiers sur le système d’information. 
Traduire et impulser une stratégie numérique 
- Définir et mettre en œuvre la politique en matière d’informatique et télécommunications en accord avec 
les orientations stratégiques de la Ville pour les besoins des services de la ville ; 
- Mettre en place des projets d’évolution en fonction des besoins des utilisateurs ; 
- Exercer une veille sur les évolutions technologiques et être force de proposition ; 
- Anticiper les évolutions technologiques nécessaires, évaluer et préconiser les investissements ; 
- Contrôler l’efficacité et la maîtrise des risques liés aux systèmes d’information, garantir leur 
fonctionnement et leur sécurité ; 
- Piloter les projets transversaux (GED, téléphonie, intranet, signature électronique, outils du futur 
parcours usager…). 
Manager une équipe, générer des procédures 
- Piloter le service : superviser et coordonner le travail de l’équipe (3 agents), planifier les activités du 
service et veiller au respect des plannings ; 
- Rédiger les cahiers des charges des marchés publics, 
- Elaborer et suivre les budgets d’investissement et de fonctionnement, 
- Administrer le réseau et gérer le parc (PC, tablettes et smartphones), 
- Gérer les infrastructures d’hébergement, notamment celles de sécurité, 
- Participer à l’installation des logiciels, 
- Étudier, proposer, intégrer et mettre en production de nouvelles applications, 
- Gérer la messagerie et autres outils collaboratifs, 
- Assurer un reporting régulier auprès de son responsable hiérarchique. 
 
Profil recherché : 
 
De formation supérieure en informatique, vous justifiez d’une expérience de 5 ans au moins dans un 
poste similaire. 
Vous avez une connaissance large des systèmes d’information et de leur évolution. 
Vous possédez des qualités managériales, relationnelles et avez le goût du travail en équipe et en 
transversalité. 
Vous avez une connaissance des applications, des technologies et des progiciels actuels. 
Vous maîtrisez les normes de sécurité en matière de système d’information (SI). 
Vous avez une vue de l’ensemble des éditeurs et des sous-traitants en matière d’informatique. 
Vous savez travailler en mode projet. 
Vous proposez et développez une stratégie d’action en matière de développement de SI. 
Vous savez évaluer les besoins des utilisateurs, et mener des diagnostics. 
Vous mettez en œuvre des solutions innovantes en fonction des besoins de la collectivité. 



Vous anticipez les changements et savez accompagner les évolutions. 
Vous rédigez des marchés publics. 
Vous élaborez et suivez les budgets. 
Vous avez une forte capacitée d’investissement, faites preuve de rigueur de gestion, de capacité 
d’organisation, êtes autonome et avez l’esprit d’initiative. 
Vous faites preuve d’un grand sens de la confidentialité. 
Connaissance de l’anglais technique, des environnements Mac et PC, des systèmes IOS et Androïd. 
Permis B exigé. 
 
Poste à temps complet à pourvoir au 1er juin 2024. 
 
Renseignements auprès du DGAS, Mme Violaine VAGANAY Tel : 04.72.18.10.47 
 
Adresser une lettre de manuscrite, avant le 31 juillet, accompagné d’un CV à Monsieur le Maire, Service 
Ressources Humaines, BP 170 69132 ECULLY cedex ou à personnel@ville-ecully.fr 
 


